MITTETULUNDUSUHINGU "EESTI TAEKWONDO LIIT" POHIKIRI

1. ULDSATTED

1.1.Mittetulundusiihingu nimi: MTU EESTI TAEKWONDO LIIT

1.2. Mittetulundusiihingu asukohaks on: Kaera 21 A,Tallinn 10318 Eesti Vabariik.

2. TEGEVUSE EESMARGID

Taekwondo propageerimine ja harrastajate iihendamine.

Spordi ja tervislike eluviiside propageerimine.

2.3.Taekwondo klubide iihendamine ja nende tegevuse tsentraliseerimine

3. ULESANDED

Sporditreeningute korraldamine.

Voistluste ja iirituste korraldamine

Treeninglaagrite, seminaride ja kursuste korraldamine.

Kultuuri iirituste labiviimine.

Mittetulundusiihing 1dhtub oma tegevuses seadustest ja Eesti Vabariigi poolt vastuvoetud
médrustest ja kiesolevast pohikirjast.

Mittetulundusiihingul on oma siimboolika, pitsat ka pangaarve.

Mittetulundusiihing on asutatud méaramata ajaks.

4 MTTETULUNDUSUHINGU LIIKMEKS VASTUVOTMISE KORD

4.1. Mittetulundusiihingu litkkmeks voib olla iga fiilisiline voi juriidiline isik.

4.2 Mittetulundusiihingu litkmeks vdivad olla nii Eesti kodanikud ja juriidilised isikud , mis on
registreeritud Eesti territooriumil kui ka teiste riikide kodanikud ja juriidilised isikud, mis on
registreeritud vélismaal.

Liikmeid voetakse vastu juhatuse otsusega.

Liikmelisust mittetulundusiihingus ja liikmediguste teostamist ei saa iile anda ega
parandada, kui seaduses ei ole sétestatud teisiti. Fiiiisilisest isikust liikme surma voi
juriidilisest isikust liikme 16ppemise korral tema liikmelisus mittetulundusiihingus 16peb.

5. MITTETULUNDUSUHINGUST VALJAASTUMISE, VALJAARVAMISE TINGIMUSED
JA KORD

5.1. Mittetulundustihingu litkmel on digus avalduse alusel mittetulundusiihingust viljaastuda.

5.2. Liikme voib mittetulundusiihingust vilja arvata juhatuse otsusega jargmistel juhtudel:

pohikirjasétete tditmatajatmise korral voi tihingu huvide olulisel méiral kahjustamise

tottu.

Uhiskondlikele heatavade normidele mittevastava kiitumise korral

Mittetulundusiihingust vélja arvatud litkkmele tuleb tema iihingust viljaarvamise otsuse
tegemisest ja selle pohjusest viivitamatult teatada.

Kui liikkmelisus 16peb majandusaasta kestel, mittetulundusiihingu liige peab litkmemaksu
tasuma kogu majandusaasta eest.

Isikul, kelle liikmelisus mittetulundusiihingus on 16ppenud, ei ole digusi ithingu varale ning
sisseastumise maksu viljamaksmisele.

6. LIIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED
6.1. Litkmel on 0igus osaleda mittetulundusiihingu tegevuses, samuti osaleda ithingu juhtimises



isiklikult v61 oma esindaja kaudu iildkoosolekul.

Igal mittetulundusiihingu litkmel on {iks hail.
Liige on kohustatud:

tundma ja tditma pdohikirja ndudeid;
madratud ajal ja suuruses maksma likkmemaksud;
tditma tildkoosoleku ja juhatuse otsused.

7. JUHTIMINE

Mittetulundusiihingu korgemaks organiks on selle litkmete tildkoosolek.

7.1. Uldkoosoleku pidevus:

pohikirja muutmine;

eesmargi muutmine;

juhatuse litkmete mairamine;.

muude organite litkkmete valimine;

juhatuse voi muu organi likkmega tehingu tegemise voi tema vastu ndude esitamise

otsustamine ja selles tehingus voi ndudes mittetulundusiihingu esindaja méaaramine;

audiitori voi revidendi valimine;

majandusaasta aruande kinnitamine;

mittetulundusiihingu 16petamise, ihinemise, jagunemise otsustamine;

jooksva aasta majandustegevuse kava kinnitamine;

7.1.10. muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse voi pohikirjaga antud teiste organite
padevusse;

7.2. Uldkoosoleku kokkukutsumine:

tildkoosoleku kutsub kokku juhatus;

juhatus peab tildkoosoleku kutsuma, kui seda nduab kirjalikult ja pdhjust dra niidates
vihemalt 1/10 mittetulundusiihingu litkkmetest;

tildkoosoleku kokkukutsumisest peab ette teatama vihemalt seitse pdeva .

Uldkoosolek vaib vastu votta otsuseid, kui osaleb vdi esindatud iile poole liikmetest;
Uldkoosolek on pidev vastu vdtma otsuseid kiisimustes, mis on iildkoosoleku
kokkukutsumisel teatavaks tehtud.Kiisimustes, mida ei ole tildkoosoleku kokkutsumisel
teatavaks tehtud, voib otsuseid vastu votta, kui tildkoosolekul osalevad v61 on esindatud
mittetulundusiihingu kdik litkkmed.

7.3.Uldkoosoleku otsus

Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hiletab iile poole koosolekul
osalenud mittetulundusiihingu litkmetest voi nende esindajatest.

Isiku valimisel loetakse tildkoosolekul valituks kandidaat, kes sai teistest enam héali.
Hédlte vordsel jagunemisel otsustavaks loetakse esimehe hél.

Pdhikirja muutmise otsus on vastu voetud, kui selle poolt on héidletanud {tile 2/3
tildkoosolekul osalenud liikmetest v3i nende esindajatest.

Pohikirjas ettendhtud mittetulundusiihingu eesmérgi muutmiseks on vajalik vihemalt 9/10
liikmete ndusolek.

8 JUHATUS

Juhatus on MTU juhatusorgan, mis esindab ja juhib MTU-d.

Juhatuses voib olla 1 (liks) kuni 9 (iiheksa) liiget.

Juhatus korraldab mittetulundusiihingu raamatupidamist.

8.4.Juhatuse litkmed esindavad liitu digustoimingutes iihiselt, vilja arvatud president ja
asepresident, kes esindavad liitu ainuisikuliselt. Juhatuse liige ei vGi oma kohustuste tditmist



panna kolmandale isikule.

8.5. Pérast majandusaasta 16ppu juhatus koostab raamatupidamise aastaaruande ja
tegevusaruande;

Juhatus voib oma otsusega mittetulundusiihingu voorandada voi asjadigusega

koormata.

Juhatuse liikmed méérab tildkoosolek

Juhatuse litkme vGib tagasi kutsuda liksnes kohustuste olulisel mééral tditmatajatmise voi
voimetuse korral mittetulundusiihingut juhtida voi monel muul mdjuval pShjusel.
8.9.Juhatus peab andma mittetulundusiihingu liikkmetele vajalikku teavet juhtimise
kohta ja esitama nende ndudel vastava aruande;

8.10.Juhatus voib vastu votta otsuseid, kui sellel koosolekul osaleb iile poole juhatuse
liikmetest, hailte vordse jagunemise korral otsustavaks loetakse esimehe haal.

9. TULUD, VAHENDID JA MAJANDUSTEGEVUS

9.1.Mittetulundusiihingu tulude allikateks on:

9.1.1.sisseastunus -ja litkmete maksud,

9.1.2.annetused ja muud seadusega ettedhtud teised lackumised;

9.2 .mittetulundusiihingu tulu v3ib késutada liksnes pohikirjaliste eesmérkide saavutamiseks ega
kuulu liikkmete vahel jagamiseks

9.3.Juhatuse otsusel voib vahendeid kédsutada jargmistel eesmarkidel:
9.3.1.haldus-majanduskulude finantseerimiseks, mis on seotud iihingu ning juhatuse tegevusega;
kulude finantseerimine, mis on seotud iiksikute projektide ja programmide vastuvotmisega ja
ettendhtud kéesolevas pohikirjas;

thingu muu tegevus, mis vastab pdhikirjas toodud eesmérkidele.

10.LOPETAMINE

10.1.Mittetulundusiihing 15petakse:

10.1.1.tldkoosoleku otsusega;

10.1.2.pankrotimenetluse alustamisel mittetulundusiihingu vastu;
10.1.3.mittetulundusiihingu liikkmete arvu vihenemisel alla kéhe;

10.1.4.tildkoosolelcu vdimetuse korral méérata juhatuse litkmed;

10.1.5.muul seaduses ettenédhtud alusel;

10.2.mittetulundusiihingu 16petamise otsus on vastu voetud, kui selle poolt on hééletanud iile 2/3

tildkoosolekul osalenud vai esindatud litkmetest.

10.3.Mittetulundusiihingu iildkoosoleku otsusega maératakse likvideerimiskomisjon.
10.4. Pirast volausaldajate koigi nduete rahuldamist ja raha deponeerimist ldheb
jarelejadnud vara riigile, kohalikule omavalitsusele voi teisele mittetulundusiihingule.

Pohikiri on kinnitatud otsusega 12. Jaanuaril 2014.a.



